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Anmeldt tilsynsrapport for Børnehuset Lodsvej 
Rapporten på det anmeldte pædagogiske tilsyn i Hvidovre Kommune er udarbejdet på baggrund 
af: 
▪ Observationsbesøg i dagtilbuddet, hvor den tilsynsførende pædagogiske konsulent har 

observeret dagtilbuddets pædagogiske praksis 
▪ data om dagtilbuddet 
▪ det skriftlige materiale, som dagtilbuddet har fremsendt 
▪ tilsynssamtale 
Alle ”udviklingspunkter” og ”fokusområder” i rapporten er drøftet med dagtilbuddet ved 
tilsynssamtalen. 

Fakta om Børnehuset Lodsvej 
 
Dagtilbuddets navn: Børnehuset Lodsvej 
Tilsynsførende pædagogisk konsulent: Ulla Kaasgaard 
Dato for observationsbesøg: 22-10-2025 
Dato for tilsynssamtale: 28-10-2025 
Deltagere til tilsynssamtale: Judith Stabell (leder), Kathrine Eltong (pædagog), Ulla Kaasgaard 
(pædagogisk konsulent) 
Antal børn indskrevet på tidspunkt for tilsyn: 42 børnehavebørn 
Antal huse/matrikler: et hus 
Medarbejdersammensætning: 45 pct. pædagoger og 55 pct. andet (pædagogiske assistenter og 
pædagogmedhjælpere). Der ønskes at ansætte pædagoger i kommende ledige stillinger. 
 
I Hvidovre Kommune er visionen, at 70 pct. af de pædagogiske medarbejdere har en 
pædagoguddannelse. Det politisk vedtagede adminstrationsgrundlag fastsætter, at min. 60 pct. af 
de pædagogiske medarbejdere skal have en pædagoguddannelse. 
 
Dato for seneste tilsyn: Maj 2023 
Dagtilbuddet har udviklingspotentiale særligt inden for at udvikle på legen betydning i Lodsvej. Det 
gælder både at gribe børnenes egne initiativer, være tæt på at understøtte samspil mellem 
børnene, og de voksnes deltagelse i og tage initiativ til at lege. Der er en god stemning i Lodsvej 
mellem voksne og børn, men det er vigtigt at have fokus på at alle børn får positiv kontakt hver 
dag, og at alle voksne giver alle børn positiv kontakt. Lodsvej har opmærksomhed på at få skabt 
en systematisk evalueringskultur, som tager udgangspunkt i egen læreplan. 
 
Dato for seneste uanmeldte tilsyn: Februar 2024 
Dagtilbuddet har udviklingspotentiale særligt inden for arbejdet med at understøtte børn, der ikke 
er en del af et børnefællesskab, det pædagogiske personales deltagelse og fordybelse i legen, 
samt det pædagogiske personales rollefordeling i løbet af dagen ifht børn i udsatte positioner. 
 
Konklusion 
 
Center for Børn og Familier vurderer, at kvaliteten af de pædagogiske læringsmiljøer i Børnehuset 
Lodsvej lever op til dagtilbudsloven.  
Dagtilbuddet har særligt sine styrker inden for at det pædagogiske personale har en positiv tilgang 
til alle børn gennem hele dagen, og de møder børnene med glæde og begejstring. Der arbejdes 
efter en fælles pædagogisk struktur gennem hele dagen, som også har fokus på fælles tilgang i 
rutinerne. Dagtilbuddet har udviklingspotentiale særligt inden for at vedligeholde og udvikle på den 
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positive tilgang, herunder en opmærksomhed på at italesætte børnenes initiativer endnu mere. 
Indretning indenfor med særligt fokus på at skabe tydelige legezoner for leg på gulv. 
 
 
Læringsmiljøer hele dagen 
Kommunen skal føre tilsyn med kvaliteten af de pædagogiske læringsmiljøer og at der arbejdes 
med læringsmiljøer hele dagen, jf. dagtilbudsloven. Et læringsmiljø er en kombination af processer, 
elementerne fra den styrkede pædagogiske læreplan, strukturer og børneperspektivet. 

Processer (interaktioner og samspil mellem børn/voksen og børn/børn) 
Styrker: 
▪ Det pædagogiske personale har en positiv tilgang til alle børn gennem hele dagen 
▪ Det pædagogiske personale er smilende, glade i deres samvær med børnene 
▪ Det pædagogiske personale er nysgerrige på, hvad børnene fortæller og er nærværende i 

samværet med børnene. 
▪ Det pædagogiske personale tilbyder aktiviteter som er rettet mod børnenes interesser og 

udvikling. 
▪ Der ses en legende tilgang til børnene f.eks. i garderoben. 

 
Fokusområder: 
▪ Fortsat fokus på at vedligeholde den positive tilgang, herunder at motivere/guide til noget 

andet. 
▪ Opmærksomhed på at italesætte hvad der sker i rummet, herunder børnenes initiativer og 

hvad I selv gør. 
 
Læreplanselementer (sammenhæng mellem pædagogisk intention og praksis) 
Styrker: 
▪ Der er tænkt plads til børnenes leg ind i formiddagens voksenstyrede struktur. 
▪ Der er en fælles pædagogisk ramme for formiddagens struktur, og der er pædagogiske 

overvejelser over, hvad der skal foregå. 
▪ Der er en fælles pædagogisk ramme for overgange og rutiner i Lodsvej. 

 
Fokusområder: 
▪ Opmærksomhed på at integrere krop og bevægelse i de strukturerede stillesiddende 

aktiviteter.  
 
Strukturer (rammer om det der sker i den pædagogiske praksis) 
Styrker: 
▪ Lodsvej opdeler børnene i mindre grupper, både i formiddagens aktiviteter, i rutiner og 

skaber rammer for, at børnenes selvvalgte lege/lave aktiviteter kan foregå i mindre grupper. 
▪ Lodsvej har integreret forskellige overgangsrutiner, som er kendte for børnene, og som alle 

arbejder efter.  
▪ Der er bestemte borde til bestemte aktiviteter, som er tydelige for børnene, og de ved hvor 

de kan lave hvad.  
▪ Det pædagogiske personale fordeler sig på legeplads, og indenfor om eftermiddagen, så 

der er tilgængelige voksne tæt på. 
 

Fokusområder: 
▪ Indretning af legezoner som inviterer til leg og giver plads til leg. En opmærksomhed på at 

møbler ikke tager plads fra legeområder. Også en opmærksomhed på at skabe rum for 
stilleplads/læseplads. 
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Børneperspektiv (inddragelse af børnenes perspektiv) 
Styrker: 
▪ Der er plads til børnenes tempo i overgange og garderobe, så de kan være så selvhjulpne 

som muligt. 
▪ Der er plads til at børnenes egne lege i de strukturerede aktiviteter om formiddagen. 
▪ Børnene er inddraget i stort set alle praktiske opgaver i børnehaven. 
▪ Børnenes ønsker og interesser i aktiviteter inddrages i flere forskellige sammenhænge.  

 
Fokusområder: 
▪ En opmærksomhed på at der er valgmuligheder for børnene i de rammer, hvor det store 

fællesskab skal noget, som f.eks. højtlæsning inden frokost. 
 
Kommunale prioriterede indsatser 
Kommunen er forpligtet til at føre tilsyn med kommunalt prioriterede indsatsområder. I perioden 
2022-2025 er det pejlemærkerne i kommunens kvalitetsstrategi på dagtilbudsområdet ”For 
Fremtiden II”. 
 
Vi danner meningsfulde fællesskaber, hvor alle har mulighed for at deltage 
Styrker: 
▪ De kreative aktiviteter har fokus på fællesskab, i bl.a. at lave fælles ting, som skal bruge i 

Lodsvej. 
▪ Lodsvejs struktur giver mulighed for at børnene kan være med i forskellige fællesskaber, og 

skaber rammer for børnenes selvvalgte fællesskaber.  
▪ Børnegruppen er harmonisk, og børnene leger med en eller flere andre børn, og lege varer 

i længere tid. 
 

 
Fokusområder: 
▪ En fortsat opmærksomhed på styrke legekompetencerne hos de børn, som ikke lige 

kommer med i lege, hvor Lodsvej har planer om at bruge legemanuskripter. 
 
Vi fremmer børnenes kommunikative og sproglige kompetencer 
Styrker: 
▪ Det pædagogiske personale bruger gentagelser som en integreret del af dagligdagen. 
▪ Det pædagogiske personale taler langsomt. 
▪ Det pædagogiske personale er nysgerrige på det børnene fortæller, giver plads at børnene 

kan fortælle, og responderer på det børnene fortæller.  
▪ Der samtales i aktiviteter og rutiner. 

 
Fokusområder: 
▪ Et øget fokus på at italesætte alt hvad børnene gør, hvad der sker i omgivelser, og hvad 

man selv gør. 
▪ Lodsvej skal i gang med at strukturere hvordan de kan læse med børnene i mindre grupper 

med udgangspunkt i LæseLeg. 
▪  

 
Vi har et aktivt og nysgerrigt udeliv 
Styrker: 
▪ Lodsvejs legeplads giver forskellige muligheder for at lege og bevæge sig, og der er plads 

til børnenes fantasi med områder, hvor der kan bygges med materialer, som børnene selv 
finder. 
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▪ Lodsvej går ofte på tur til nærområdets udeområder, hvor der er fokus på både turen 
derhen og hjem, samt at understøtte børnenes leg, nysgerrighed, sanser og bevægelse. 

▪ Der er opmærksomhed på at give plads til, at børnene udenfor kan lege videre på samme 
leg i flere dage. 

 
Fokusområder: 
▪ ingen 

 
Vi samarbejder med forældrene, så de er aktive medspillere i børnenes hverdag 
Styrker: 
▪ Der er tydelige rammer for afleveringer, hvor forældrene ved, hvad de kan aflevere deres 

børn ind i, som gør at afleveringerne om morgenen foregår, som en naturlig del af 
hverdagen. 
 

Fokusområder: 
▪ Ingen 

 
Vi skaber helhed og sammenhænge i børnenes liv 
Styrker: 
▪ Lodsvej har tydelige rammer for overgange i løbet af dagen, som gør, at børnene ved hvad 

de skal, også når de skal vente på, det bliver deres tur. 
▪ Det pædagogiske personale har fokus på at guide de børn, der er i gang med at lære 

rammerne at kende. 
▪ Børnene har et tilknytningsforhold til én stue, men de føler sig hjemme på begge stuer. Det 

betyder, at der er et fællesskabs- og tilknytningsforhold for hele børnegruppen, og børnene 
har en god tilknytning til alle voksne. 
 

Fokusområder: 
▪ Ingen 

 
Vi har faglig ledelse, der understøtter refleksion over den pædagogiske praksis 
Styrker: 
▪ Lederen har fokus på at give feedback på det pædagogiske personales ageren, som 

skaber refleksion og dermed udvikling af den pædagogiske hverdag. 
▪ Lederen inddrager viden i form af bl.a. artikler, som det pædagogiske personale skal bruge 

i deres fælles refleksion over egen praksis. 
▪ Lederen introducerer nye metoder i praksis, som skaber passende forstyrrelse og sætter 

gang i en læringsproces for det pædagogiske personale.  
 

Fokusområder: 
▪ Ingen 

 
Opfølgning 
 

Der sker opfølgning ved næste tilsyn. 
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